Regional-KODA Nord-Ost

Beschluss 5/ 2018 der Regional-KODA Nord-Ost vom 29.11.2018

In der Sitzung am 29.11.2018 in Berlin hat die Regional-KODA Nord-Ost folgendes
beschlossen:

,§ 30 Absatz 1 Befristete Arbeitsvertrage® der DVO lautet ab 1.4.2019

(1) Befristete Arbeitsvertrage sind nach Maligabe des Teilzeit- und
Befristungsgesetzes sowie anderer gesetzlicher Vorschriften Uber die
Befristung von Arbeitsvertragen zulassig. Die kalendermalige Befristung eines
Arbeitsvertrages ohne Vorliegen eines sachlichen Grundes soll bei Mitarbeitern
von EG 1 bis EG 5 bzw. S 2 bis S 4 die Dauer von hochstens zwolf Monate, im
Ubrigen die Dauer von héchstens achtzehn Monate nicht tiberschreiten.



